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TERMO DE COLABORACAO N° 02/2022

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE IPIGUA E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ASSOCIACAO RENASCER, EM REGIME DE
MUTUA COOPERACAO OBJETIVANDO A
EXECUCAO DE ACOES DE INTERESSE
PUBLICO, OBJETO DESTE INSTRUMENTO.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPIGUA-SP, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob n® 01.528.506/0001-30, com sede na Rua
do Comércio, n® 171, Centro, Ipigua/SP, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. Efraim Garcia Lopes, brasileiro, casado,
professor, portador do RG n° 12.144.303-6 SP/SSP, inscrito no CPF n°
030.566.188-43, residente e domiciliado na Estancia Silvana, CEP:
15.108-000, no municipio de Ipigua/SP.

CONTRATADO(A): ASSOCIACAO RENASCER, inscrita no CNPJ n°
71.744.007/0001-66, com sede na Av. Amélia Cury Gabriel, 4701,
Jardim Soraia, Sao José do Rio Preto/SP, CEP: 15075-220, neste ato
representada por seu presidente, Sr. Aparecido Ferreira Pacheco,
brasileiro, casado, aposentado, portador do RG n° 7.546.299-0 SSP/SP,
e inscrito no CPF n° 428.673.558-34, residente e domiciliado na Rua
Antonio de Jesus n® 350, Q 01, Condominio Dambha II.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE IPIGUA,
ja qualificado, doravante denominada CONCEDENTE e do outro
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL DA ASSOCIACAO RENASCER,
ja qualificada, doravante denominada PROPONENTE, resolvem celebrar
o TERMO DE COLABORACAO, na Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho
de 2014, alterada pela Lei Federal n°. 13.204, de 14 de dezembro de 2015,
e pela Lei Municipal n® 820/2022, na Instrucao n° 001/2020 do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo e demais normas que regulamentam
a espécie, em conformidade com o Plano de Trabalho deste instrumento,
RESOLVEM celebrar o presente Termo de Fomento 02/2022.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Fomento 02/2022 tem por objeto a
formalizacao da relagao de parceria, em regime de mutua cooperacdo
entre o MUNICIPIO ¢ a ASSOCIACAO RENASCER, para a consecucao de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucao
atendimento educacional, em ensino especial ou fundamental, de 1°a 3°
série, para até 08 (oito) educandos com deficiéncia intelectual, sendo de
relevancia publica e social definido no Plano de Trabalho, que rubricado
pelas partes, integra o presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
2.1 - Sao obrigagoes comuns dos PARCEIROS:

2.1.1 - Conjugar esforcos € cooperar um com 0 outro para a plena
realizacao do objeto;

2.1.2 - Promover publicidade e transparéncia das informacoes referentes
a esta parceira;

2.1.3 - Promover o registro das informacées cabiveis em plataforma
eletronica disponibilizada quando houver;

2.1.4 - Fornecer, quando requisitadas pelos 6rgaos de controle interno e
externos € nos limites de sua competéncia especifica, informacoes
relativas a parceria independente de autorizacao judicial; e

2.1.5 - Priorizar busca por solugbes pacificas e extrajudiciais, na
hipotese de qualquer duvida ou controvérsia sobre a interpretacédo e
cumprimento deste Termo.

2.2 - Sao obrigacées do MUNICIPIO:

2.2.1 - Efetuar o repasse de recursos necessarios a execucao do Plano
de Trabalho, na forma prevista na clausula terceira.

2.2.2 - Apoiar a ASSOCIACAO RENASCER no alcance dos resultados
previstos no objeto da presente parceira, conforme o Plano de Trabalho;

2.2.3 - Direcionar esforcos para garantir a formacdo continuada de
dirigentes e técnicos da ASSOCIACAO RENASCER

2.2.4 - Sempre que solicitado, prestar informacoes e esclarecimentos "~

referente a parceira aos integrantes da ASSOCIACAO RENASCER; )
W
\
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2.2.5 - Designar, por ato publicado no Diario Oficial do Municipio, o
gestor da parceria e os membros da Comissdao de Monitoramento e
Avaliacao;

2.2.6 - Publicar o extrato desta parceria no Diario Oficial do Municipio e
respectivas alteracoes, se for o caso;

2.2.7 - Supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execucgao do objeto
da presente parceira;

2.2.8 - Analisar as prestacoes de Contas na forma das clausulas sexta e
sétima deste instrumento;

2.2.9 - Aplicar as penalidades previstas e proceder as sangoes
administrativas necessarias a exigéncia da restituicao dos recursos
transferidos.

2.3 - Sao obrigacdes da ASSOCIACAO RENASCER:

2.3.1 - Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO o objeto desta
parceira conforme o Plano de Trabalho, prestando ao MUNICIPIO as
devidas informacoes sempre que solicitado;

2.3.2 - Realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, na forma da Clausula Quinta deste
instrumento;

2.3.3 - Responsabilizar-se pelo pagamento de encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto
desta parceria, conforme clausula terceira;

2.3.4 - Manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta
bancaria especifica, aplicando-os em cadernetas de poupanca, fundo de
aplicacao financeira de curto prazo ou operacao de mercado aberto
lastreado em titulos da divida publica, todos com liquidez diaria,
enquanto ndao empregados na sua finalidade;

2.3.5 - Alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis
conforme as Normas Brasileiras, de Contabilidade, sendo vedada sua
classificacdo como receita propria ou pagamento por prestacao de
servicos;

2.3.6 — Nao remunerar com os recursos repassados: (I) membro do Poder \ /
ou do Ministério Publico ou dirigente de o6rgao ou entidade da /
administracao publica municipal; (II) servidor ou empregado publico
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ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses prevista em lei
especifica e na lei de diretrizes or¢camentarias; (III) pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a administracao publica ou
contra o patrimoénio publico, de crimes eleitorais sujeitos a pena privativa
de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacao de bens, direitos e
valores;

2.3.7 - Efetuar a restituicdo de recursos nos casos previstos na Lei
n® 13.019/2014 e/ou na Lei Municipal n® 820/2022.

2.3.8 - Zelar pela qualidade das acodes e servicos prestados, buscando
alcancar eficiéncia, eficacia e efetividade social em suas atividades,
assegurando a correcdo de quaisquer irregularidades;

2.3.9 - Prestar informagdes aos municipes e quaisquer interessados
sobre o carater publico das acdes realizadas em decorréncia dessa
parceria, quando for o caso;

2.3.10 - Permitir a supervisao, fiscalizagao, monitoramento e avaliacao
do MUNICIPIO sobre a execucdo do objeto da parceria, garantindo o
acesso de agentes da administracdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, documentos e
informacoes relativos a esta parceira, e aos locais de execucao do objeto;

2.3.11 - Prestar contas na forma fixada na clausula sexta, mantendo a
guarda dos documentos pelo prazo de 10(dez) anos, contados do dia til
subsequente ao da apresentacao da prestacao de contas final ou do
decurso do prazo para a sua apresentacao;

2.3.12 - Comunicar quaisquer alteragées em seus atos societarios e em
seu quadro de dirigentes, quando houver, em até 30 (trinta) dias da data
de registro no 6rgao competente;

2.3.13 - Operar, manter e conservar adequadamente o patrimonio
publico gerado pelos investimentos decorrentes do Termo de Colaboracao
n® 02/2022, de forma a possibilitar a sua funcionalidade;

2.3.14 - Manter sua habilitacao juridica, fiscal, trabalhista e

previdenciaria devidamente regularizada durante toda a vigéncia de -
parceira; € i

: 0
2.3.15 - Garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos \

conforme estabelecida no Plano de Trabalho, se for o caso.
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2.3.16 - Comprovar a exata aplicagao da parcela anteriormente
repassada, na forma da legislacao aplicavel, mediante procedimento da
fiscalizacao da Administracdo Publica Municipal, sob pena de suspensao
da transferéncia.

2.3.17 - Nao praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso
nao justificado no cumprimento das etapas de programas, praticas
atentatorias aos principios fundamentais da Administracdo Publica nas
contratacoes e demais atos praticados na execucao da parceria e deixar
de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela
Administracdo Publica;

2.3.18 - Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho, em
anexo, mediante a contratacdao dos profissionais e pagamentos dos
respectivos salarios, gerenciamento e coordenacédo dos trabalhos, ficando
proibida a redistribuicao dos recursos a outras entidades, congéneres ou
nao;

2.3.19 - Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia,
economicidade, prazos e custos previstos;

2.3.20 - Promover a devolucao aos cofres publicos dos recursos
financeiros nao aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho;

2.3.21 - Comprovar a forma integral no final do Termo todas as metas
quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de
Trabalho;

2.3.22 - Efetuar cotagao e pesquisa de pregos, conforme regulamento
proprio da entidade, para aquisicao de materiais ou servicos;

2.3.23 - Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo
que tange a prestacao de contas de exercicios anteriores, assim como
manter a sua regularidade fiscal perante os orgaos da Administragao
Municipal, Estadual e Federal.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

3.1 - Da-se como valor ao objeto, ora pactuado, para a presente parceria
a importancia de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) nos termos da Lei
municipal n® 820/2022. As parcelas dos recursos transferidos no ambito
da parceria serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma
de desembolso aprovado, transferidos eletronicamente na conta indicada
pela organizagdo da sociedade civil proponente, nao havendo sob
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3.2 - Os recursos serdao automaticamente aplicados em cadernetas de
poupanca, fundo de aplicacéo financeira de curto prazo ou operacao de
mercado aberto lastreada em titulos de divida publica, todos com
liquidez, enquanto nao empregados na sua finalidade.

3.3 - O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula
sera efetuado em o 10° (décimo) dia do més.

3.1.1 - A ASSOCIACAO RENASCER devera enviar Recibo/Solicitacao de
Repasse, conforme modelo disponibilizado pelo MUNICIPIO, no 1°
(primeiro) dia util do més, conforme cronograma de desembolso
constante no Plano de Trabalho, para fins de liquidacao e pagamento do
repasse.

3.4 - Toda a movimentacao financeira deve ser efetuada,
obrigatoriamente, em conta corrente especifica da parceria, isenta de
tarifa bancaria, em agéncia ou institui¢cao financeira publica.

3.4.1 - Os valores a repassar serdo depositados na Conta Corrente
151019-3, agéncia 0057-4, no Banco do Brasil (001).

3.4.2 - Excepcionalmente na hipoétese de nao haver isencao de tarifa
bancaria pela instituicao financeira, apoés comprovacdo da negativa por
parte da instituicdo financeira a ASSOCIACAO RENASCER devera
providenciar comunica¢édo formal ao MUNICIPIO a fim de que o mesmo
possa tomar as devidas providéncias.

3.5 - Os rendimentos ativos financeiros serao aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de prestacao de contas
exigidas para os recursos transferidos;

3.6 — As despesas decorrentes da execucdo deste Termo de Fomento
02/2022, ocorrerdao a conta de recursos alocados no respectivo
or¢amento do MUNICIPIO, na dotacao orcamentaria a seguir informada,
ou suas equivalentes para os proximos exercicios financeiros:

Ficha: 160-1 - SUBVENCOES SOCIAIS Unidade Orcamentaria

02 - Executivo
090 - Ensino Fundamental
Funcional Programatica .
12 — Educacao i
367- Educacao Especial £ 4
014 — ENSINO FUNDAMENTAL
2.050- MANUNTENCAO DA EDUCACAO ESPECIAL
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335043-00 - SUBVENCOES SOCIAIS
Fonte de Recurso 1-TESOURO
Codigo de Aplicagao 240.0 - EDUCACAO ESPECIAL

3.7 - As partes reconhecem que caso haja necessidade de
contingenciamento orcamentario e a ocorréncia do cancelamento de
restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas estabelecidas na Lei de
Responsabilidade Fiscal - Lei complementar n°® 101 de 3 de maio de 2000,
o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente
funcionalidade.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO FINANCEIRA

4.1 - Os recursos somente poderdao ser utilizados para pagamento de
despesas constantes no Plano de Trabalho, nas hipoteses previstas na
Lein® 13.019/14, e na Lei Municipal n® 820/2022, vedada sua utilizacao
em finalidades diversa da pactuada neste instrumento.

4.2 - Toda movimentacdo de recurso no ambito desta parceria sera
realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacao
eletronica do beneficiario final. Os pagamentos devem ser realizados
mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigo, por meio da transferéncia eletrénica disponivel —
TED - Documento de Ordem de Crédito - DOC - PIX (Banco Central),
débito em conta e boleto bancéario, todos sujeitos a identificacao do
beneficiario final.

4.3 - Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO nao poderdo ser
utilizados para despesas efetuadas em periodo anterior ou posteiro a
vigéncia da parceira, permitido o pagamento de despesas apos o término
da parceira, desde que a constituicdo da obrigacdo tenha ocorrido
durante a vigéncia da mesma e esteja prevista no Plano de Trabalho,
sendo a realizagao do pagamento limitada ao prazo para apresentacao da
prestacao de contas final.

4.3.1 - O pagamento das verbas rescisorias da equipe de trabalho da
organizacao da sociedade civil, podera ser realizada ainda que apds o
término da execucao de parceria, desde que provisionada e proporcional
ao periodo de atuacdo do profissional na execucdo das metas previstas |
no Plano de Trabalho.

4.4 - O MUNICIPIO retera as parcelas dos recursos financeiros
destinados a ASSOCIACAO RENASCER nas hipoteses e condigoes
previstas no item 7.9 deste Termo.
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4.5 - Fica proibido:

a) A redistribuicao dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres
ou nao;

b) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo
concedente;

c) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo;

d) Utilizar recursos para finalidades diferente de prevista e despesas a
titulo de taxa de administracao;

e) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis
com o objeto deste Termo;

f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

g) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas
bancarias;

h) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com o
posterior ressarcimento.

CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO
TRABALHISTA, PREVIDENCIARIO, FISCAL E COMERCIAL

5.1 - A ASSOCIACAO RENASCER ¢ exclusivamente responsavel pelo
pagamento de encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos. a0 seu funcionamento e ao adimplemento do Termo de
Colaboracao 02/2022, nao se caracterizando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria do MUNICIPIO os respectivos pagamentos, qualquer
onera¢ao do objeto da parceria ou restricao a sua execucao.

5.2 - A inadimpléncia da ASSOCIACAO RENASCER em relacdo as
obrigacdes previstas no item anterior ndo transfere ao MUNICIPIO a
responsabilidade por seu pagamento.

5.3 - A remuneracéao de equipe de trabalho com recurso transferidos pelo
MUNICIPIO nao gera vinculo trabalhista ao MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 - A prestacdo de contas tem por objeto o controle de resultados e
devera conter elementos que permitam verificar o cumprimento do objeto I~
da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos. \

6.2 - A ASSOCIACAO RENASCER devera apresentar, mensalmer

L (17) 3269-9000
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a) Descricao das ag¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
b) Demonstracao do alcance das metas;

c¢) Documentos de comprovag¢ao da execugao das acoes e do alcance das
metas que evidenciem o cumprimento do objeto, definido no Plano de
Trabalho como meios de verificagao, como lista de presenca, fotos, videos
e outros;

d) Documentos de comprovagcao do cumprimento da contrapartida em
bens ou servigos, quando houver;

e) Relacdao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando
houver;

f) Justificativa na hipétese do nao cumprimento do alcance das metas.

6.2.1 - O relatorio de que trara este item devera fornecer elementos para
avaliacao:

a) dos impactos econdémicos ou sociais das ac¢oes desenvolvidas;
b) do grau de satisfacdo do publico-alvo, quando pesquisado;

6.3 - A ASSOCIACAO RENASCER devera obter seus fornecedores e
prestadores de servicos de notas, comprovantes fiscais ou recibos, com
data, valor, nome ou numero de inscricao de CNPJ da ASSOCIACAO
RENASCER e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico para
fins de comprovacéao das despesas, com a devida identificagdo da parceria
celebrada.

6.3.1 - Fica vedado o uso de informacdes genéricas ou sem especificacao
dos servicos efetivamente prestados ou produtos entregues, sob pena de
glosa do recurso.

6.3.2 - A ASSOCIACAO RENASCER devera enviar os dados de que trata
o item anterior até o vigésimo dia do més subsequente a liquidacao da
despesa, sendo obrigatéoria a insercado de cépia dos comprovantes
referentes aos pagamentos das obrigacoes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias. \J

6.4 - A ASSOCIACAO RENASCER devera manter a guarda dos
documentos originais relativos a execucao das parceiras pelo prazo de -
10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da apresentacao da pe

prestacao de contas final ou do decurso do prazo para apresentacao da U\
prestacao de contas;
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6.5 - Quando descumprida as obrigacées constantes do item 6.2 e 6.3,
nos casos em que nao estiver comprovado o alcance das metas no
relatério de execugao do objeto ou diante de suspeita circunstanciada de
irregularidades, a ASSOCIACAO RENASCER sera notificada para
apresentar o relatorio de execucgao financeira, no prazo de 15 (quinze)
dias, que devera ser instruido com os seguintes documentos:

a) relacao das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e
recursos captados, e das despesas realizadas com a demonstracao da
vinculacdo com a origem dos recursos e a execuc¢do do objeto, em
observancia ao plano de trabalho;

b) extratos de conta bancaria especifica;
¢) memoria de calculo do rateio de despesas, quando for o caso;

d) copia simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive
holerites, com data do documento, valor, dados da ASSOCIACAO
RENASCER e do fornecedor e indicacao do produto ou servico;

e) justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, fazendo constar os fatos relevantes.

6.5.1 - A memoria do calculo referida na letra “c” devera conter a
indicagdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de
custos, especificando a fonte de custeio de cada fracéao, com identificacao
do numero e do 6rgéao ou entidade da parceira, vedada a duplicidade ou
a sobreposicédo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela
da despesa.

6.6 — Nas parcerias com vigéncia igual ou superior a um ano, a
ASSOCIACAO RENASCER devera apresentar prestacao de contas anual,
exclusivamente com relacdo ao desenvolvimento de seu objeto para fins
de monitoramento do cumprimento das metas previstas no Plano de
Trabalho até 28 (vinte e oito) de fevereiro do exercicio seguinte.

6.6.1 - Nas parcerias com vigéncia inferior a um ano, a ASSOCIACAO
RENASCER devera apresentar a prestacao de contas em até 45 (quarenta
e cinco) dias apos o encerramento da parceria.

6.7 — A ASSOCIACAO RENASCER devera apresentar a prestacdo de

contas final, por meio de relatorio final de execucio de objeto, que devera | -
conter os elementos previstos no item 6.2. f
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6.8 - Caso haja, devera ser apresentado na prestacao de contas final o

comprovante de recolhimento de saldo remanescente de que trata o art.
52 da Lei Federal n° 13.019/14.

6.9. - O MUNICIPIO analisara a prestacdo de contas final em até 150
(cento e cinquenta) dias, contados da data de recebimento do relatério
final de execucédo do objeto.

6.10 - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacao de contas
inabilitarao a ASSOCIACAO RENASCER de participar de novas
parceiras, acordos ou ajustes com a Administracao Publica Municipal.

6.11 - A ASSOCIACAO RENASCER compromete-se a restituir o valor
transferido, atualizado monetariamente desde a data do recebimento,
acrescidos os juros legais, na forma de legisla¢ao aplicavel, nos seguintes
casos:

a) inexecucao do objeto;
b) falha de apresentac¢ao de prestacao de contas, no prazo exigido;

c) utilizacao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no
presente instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

6.12 - Compromete-se, ainda a ASSOCIACAO RENASCER, a recolher a
conta do MUNICIPIO o valor correspondente a rendimentos de aplicacdo
no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a
liberacao do recurso e sua utilizagao, quando nao comprovar o seu
emprego na consecucao do objeto, ainda que nao tenha feito aplicacao.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1 — As acgoes de monitoramento e avaliacao terao carater preventivo e
saneador, objetivando a gestao adequada e regular das parcerias, diante
do que deverdo contemplar a analise das informacées da parceria e da
documentacgao técnica apresentada;

7.2 - Cabe ao MUNICIPIO exercer as atribuicdes de monitoramento e
avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria podendo valer-se de
recursos tecnologicos e apoio técnico de terceiros, que sera designado em
ato proprio.

7.3 - O MUNICIPIO designara um gestor para realizar o P i
acompanhamento e fiscalizacdo desta parceria, através de publica¢ao no LI\,
Diario Oficial do Municipio.
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7.4. - O MUNICIPIO podera designar técnicos responsaveis para
subsidiar o gestor da parceria em relagdao a analise dos relatorios da
execucao do objeto ou de execucdo financeira, e ainda para a elaborag¢ao
de seu relatorio de monitoramento e avaliacao.

7.5 - O MUNICIPIO designara, em ato especifico, os integrantes da
comissao de monitoramento e avaliacdo para analisar os relatérios
técnicos de monitoramento e avaliacdo, que deverdo ser por ela
homologados.

7.6 - O gestor emitira Relatoério técnico de Monitoramento e avaliacéo da
parceria e o submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliacao
designada para homologacao.

7.7 - Na hipotese de o relatério técnico de monitoramento e avaliacao
evidenciar irregularidade ou nédo comprovacao do alcance das metas,
ainda que parcial, os gestores da parceria notificarao a ASSOCIACAO
RENASCER para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar Relatério de
Execucao Financeira, nos termos do item 6.5 deste instrumento.

7.8 - As agoes de monitoramento e avaliagao deverdo contemplar:

a) a analise das informacodes da parceria constantes da documentacao
que comprove o pagamento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias até vinte dias ap6s o vencimento da obrigacao.

b) medidas adotadas par atender a eventuais recomendacoes existentes
dos 6rgaos de controle externo e interno;

c) a verificagédo da existéncia de denuncias aceitas.

7.9 - Nas hipéteses em que o monitoramento e avaliacdo da parceira
constate a existéncia de evidencias e irregularidades na aplicacao de
parcelas anteriormente recebidas; desvio de finalidade da aplicacao dos
recursos ou o inadimplemento da ASSOCIACAO RENASCER em relacao
as obrigacoes estabelecidas no presente Termo de Colaboragao 02/2022;
ou em que a ASSOCIACAO RENASCER deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos \
orgaos de controle interno ou externo, o MUNICIPIO podera reter as
parcelas dos recursos financeiros destinados a ASSOCIACAO
RENASCER at€ o saneamento das impropriedades constatadas;

7.10 - Na hipotese de existéncia ou irregularidade ou inexecucao parcial [ =" »
do objeto, mesmo apés a notificacio da ASSOCIACAO RENASCER para L\‘
sana-las, o relatorio técnico parcial de monitoramento e avaliacdo podera
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dos valores repassados relacionados a irregularidade ou referida
revolucao, a instaurac¢ao de tomada de constas especial.

7.11 - O MUNICIPIO devera informar ao Controle Interno e a
Procuradoria Juridica sobre as irregularidades verificadas nas parcerias
celebradas.

7.12 - A execucgao da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada
pelos conselhos de politicas publicas, sem prejuizo da fiscalizagao
realizada pelo MUNICIPIO, pelos 6rgaos de controle e mecanismos de
controle social previstos na legislacao.

CLAUSULA OITAVA- DAS SANCOES

8.1 - Caso a execugao da parceria estiver em desacordo com o
estabelecido no Plano de Trabalho € ou com as normas e legislacao
vigente, o MUNICIPIO podera aplicar a ASSOCIACAO RENASCER as
sancoes de adverténcia, suspensao temporaria e declaracao de
inidoneidades, na forma da Lei n° 13.019/14 e Lei Municipal n°
820/2022, sendo garantidos os direitos de ampla defesa e contraditério
da ASSOCIACAO RENASCER.

8.2 - Nas hipéteses dos itens 12.1 e 12.2 da Clausula Décima Segunda,
a rescisao podera levar a:

8.2.1 - Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico,
suspensao temporaria para requerer credenciamento prévio, suspensao
temporaria do credenciamento prévio € impedimento de celebrar parceria
ou contrato com é6rgédo e entidades do MUNICIPIO, por prazo nao superior
a dois anos;

8.2.2 - Declaracao de idoneidade para participar de chamamento
publico, declaracao de inidoneidade para requerer credenciamento
prévio, ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidade de todas

as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes

da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o
MUNICIPIO, que sera concedida sempre que a O.S.C. ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o \/ '
prazo de sangao aplicada com base no item 8.2.1.

8.3 - Na hipotese do item 12.2. desta clausula a rescisao devera gerar
apuracao dos possiveis prejuizos gerados ao MUNICIPIO. &

8.3.1 - Havendo constatacdo de prejuizo para o MUNICIPIO, a l\‘
ASSOCIACAO RENASCER devera ressarci-lo sob pena de suspensio
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celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades do MUNICIPIO, pelo
prazo maximo de um ano;

8.3.2 - Passado prazo de um ano e perdurado os motivos determinantes
da punicdo, a ASSOCIACAO RENASCER sera declarada inidénea para
participar do chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades de todas as esferas de governo, até que ocorra o
saneamento.

8.4 - Quando da conclusao, denuncia ou rescisdao da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicacées financeiras realizadas, deverdao ser devolvidos ao
MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
instauracao de Tomada de Contas Especial providenciada pelo érgéo
competente do MUNICIPIO.

CLAUSULA NONA - DA DIVULGACAO E TRANSPARENCIA

9.1 - A ASSOCIACAO RENASCER compromete-se a publicar no seu sitio
eletrénico oficial e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exercam suas acgoes, desde a celebracdo das
parcerias até 180 (cento e oitenta) dias apés a apresentacao da prestacao
de contas final, as informacdes de que trata o art. 11 da Lei Federal
13.019/ 14, bem como atender a Lei Federal 12.527/2011.

9.2 - Fica vedada pela ASSOCIACAO RENASCER a utilizacao de
simbolos partidarios e/ou de carater eleitoral em qualquer material de
divulgacéo.

9.3 - O extrato do presente Termo, bem como seus aditivos, sera
publicado em Diario Oficial utilizado pelo MUNICIPIO, em conformidade
com o art. 38 da Lei Federal 13.019/ 14.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1 - Este Termo de Colaboragao 02/2022, tera vigéncia de 12 (doze)
meses, contados a partir de 01 de abril de 2022 e a se encerrar ao
término de sua vigéncia que serd no dia 01 de abril de 2023,
possibilitada a sua prorrogacéo.

10.2 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacéao
fundamentada da ASSOCIACAO RENASCER por meio de Termo Aditivo, -
devidamente justificada e formalizada, a ser apresentada ao MUNICIPIO, &
em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da sua vigéncia, desde '”\\
que nao haja alteracdo do seu objeto. '
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10.3 - A alteracao do prazo de vigéncia do Termo de Colaboracao
02/2022, em decorréncia de atraso na liberacdao dos recursos por
responsabilidade do MUNICIPIO, sera promovida “de oficio”, limitada ao
periodo de atraso verificado, por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO

11.1 - Este Termo de Colaboracao n® 02 /2022, podera ser alterado, com
as devidas justificativas, mediante Termo Aditivo, Certidao de
Apostilamento e ajuste no Plano de Trabalho, devendo o respectivo pedido
ser apresentado pela ASSOCIACAO RENASCER com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias.

11.2 - E vedada a alteragdo do objeto do Termo de Colaboracgao 02/2022,
permitida a ampliacao, reducao ou exclusao de metas, sem prejuizo da
funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais e
devidamente justificada e aprovada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1 - E facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a
qualquer tempo, delimitado as respectivas condicoes, sancoes e
responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de antecedéncia para a
comunicac¢ao dessa intencao, ndo inferior a 60 (sessenta) dias.

12.2 - Esta parceria podera ser rescindida quando:

a) ocorrer o descumprimento de qualquer das obriga¢gées ou condicoes
nela estabelecidas;

b) quando a ASSOCIACAO RENASCER n#o sanar as impropriedades;

c) pela superveniéncia de normas legais ou razoes de interesse publico
que a torne formal ou materialmente inexequivel;

d) for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante
prévio aviso com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS PERMANENTES E DA
PROPRIEDADE INTELECTUAL \/

13.1 - Os materiais permanentes a serem adquiridos para a
implementacao das atividades especificadas na clausula primeira
deverao ser orcados e comprados pelo valor médio de mercado, tendo
como norteador os principios da legalidade, moralidade e economicidade, :
sob pena de nulidade das despesas. “
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13.2 - Fica desde ja definida a titularidade da ASSOCIACAO RENASCER
acerca dos bens permanentes adquiridos e/ou produzidos em razao da
execucdo deste Termo, podendo o MUNICIPIO reavé-los, apds a
consecucao completa do objeto ou em caso de confirmadas
irregularidades, na hipétese de melhor atendimento ao interesse social.

13.2.1. - Os materiais permanentes reavidos pelo MUNICIPIO, serio
retirados no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da data de
notificacdo da rescisdo dessa parceria.

13.3 - E vedada a doacéao, venda, cessdo, empréstimo, transferéncia ou
qualquer outra transmissdo de titularidade dos bens permanentes
adquiridos e/ou produzidos em razao de execucao deste Termo.

13.4 - Nas hipoteses de producao de bens de propriedade intelectual
decorrente da execucao do objeto desta parceria, a titularidade dos
referidos bens sera compartilhada pelos PARCEIROS, ficando sua
utilizacao condicionada a celebracao de instrumento préprio, observada
a legislacdo vigente.

13.4.1 - Nas hipoteses que, em virtude da execugao do objeto desta
parceria, a ASSOCIACAO RENASCER contrata quaisquer servicos dos
quais decorrem bens previstos no item 13.4, fica a O.S.C. obrigada a
contar do contrato a ser celebrado, clausula de cessao dos referidos
direitos por parte de seu detentor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Nao logrando éxito na tentativa de conciliacdo e solucéao
administrativa, fica eleito o foro da comarca de Sao José do Rio Preto/SP,
para dirimir conflitos decorrentes deste instrumento, com renuncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 - E de prerrogativa do MUNICIPIO assumir ou transferir a
responsabilidade pela execucao do objeto, no caso de paralisagdo, de
modo a evitar a descontinuidade. L

15.2 - Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal
n° 13.019/2014 que néo foram mencionadas neste instrumento.
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E, por estarem acordados os termos dessa parceria, as partes firmam em
3 (trés) vias de igual teor e forma o presente instrumento.

Ipigua/SP, 01 de abril de 2022.

CONTRATANTE:
EFRAIM GARCIA LOPES
MUNICIPIO DE IPIGUA - SP.
CONTRATADA:

B

G ‘éé“f\

APARECIDO FERREIRA PACHECO PRESIDENTE
ASSOCIACAO RENASCER -

Testemunhas:

Nome:

RG:

Nome:

RG:
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