Protocolo: 2021000162086

PREFEITURA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

DEPARTAMENTO DE GESTAQ DE REPASSE DE RECURSOS PUBLICOS
SECAQ DE EXECUCAQ DE PARCERIAS

Associagdo Renascer -Pediasuit
agosto/2 1

Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente
Termo de Fomento 01/2021-SEMAS-CMDCA
Projeto Pediasuit e Snoezelen
FICHA: 170 COD. DE APLICACAOQ: 500.003 71712021

N° DE EMPENHO: 11214/2021
Ilmo. Sr. Secretario

A planilha de previsdo de aplicagdo dos recursos, que segue em anexo, estd em conformidade com o Cronograma
de Desembolso, documento constante no Termo em vigéncia.

Valor do Repasse Mensal: RS 7.746,77 (Sete Mil, Setecentos e Quarenta e Seis Reais e Setenta e Sete
Centavos)

e Depositar na: Agéncia: 057-4 — C/C 151031-2 Banco do Brasil
e Previsdo para pagamento, até dia: ¢/ 2/0 57/2{
INFORMACOES COMPLEMENTARES.

Vigéncia do Termo: 30/jun/2022 Certificado do FGTS: 07/ago/2021
Prestou Contas em: Certificado da Uniao: 02/out/2021
Certificado Trabalhista CNDT:  27/dez/2021 Certificado do Municipio (Imobilidrio):  Isento
Certificado do Estado: 29/jul/2021 Certificado do Municipio (Mobiliario): ~ 06/jan/2022
Conta vinculada: Caixa Economica Federal =~ Agencia: 631 c/c: 695-5

Pela conferéncia da documentacio:

‘3&(/; Cnnd \\'\Q t’/(zn A %C\/\/\ .

FLAVIANE MEDEIROS MAIA
GESTOR DA PARCERIA
CRESS 48.801
Atenciosamente 0

T

HELENAZRISTINA ROZALES DA SILVA MARANGONI
SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
CRESS 31.943

Janeto

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA S L
Rua Jodo Teixeira, 260 — Santa Cruz - CEP 15014-180 - Sdo José do Rio Preto - SP
Telefone (17) 3211 6510 — trp.semas@riopreto.sp.gov.br - www.riopreto.sp.gov.br



1. RECURSO MUNICIPAL

RECURSO MUNICIPAL - Despesas com Pessoal

Més de Competéncia: Agosto/2021
Termo de Fomento Conjunto/SEMAS/CMDCA n® 01/2021

e

REINCAS(ER

CENTRG BRI ABITAAD | BTG

TOTAL
OQUTRAS DESPESAS VALOR
| |Pessoal 6.684,04
Encargos Socials 534,72
Serv.Terceiros Beneficios 528,00 |
Serv.Terceiros -
Serv.Terceiros -Transporte
Sub-Total - A 7.745,77
|| Material de Consumo - -
| |Servicos de Tarceiros .
| _|Familia Afetiva -
| |Repasse Mde Social =
| |subTotal -8B .
PROVENTOS DESCONTOS ENCARGOS EMPREGADOR
3 32 Ind. Férias Ind 45
-omsciates ADNISSAC) | e Sain Saldo Salario | Férias Venc.| 132 Prop. ::: ;:";: ML:IHV ’ Lei Prop.lei |anos15 | Cont. | C.Sindical| INSS RI;I::: INSS Patronal FGTS PIS Alimentagio | Refeicio
| |NOME 12506/11|12506/11| 12506/11 | dias | Assist.
Sub-Total -C -
| |FERIAS ADMISSAO Chot Férias 1/3 Farias IRRF | INSS | LiquidoFérias | INSSPatronal | FGTS PIS
NOME
0,00 0,00 0,00 RS 0.00
0,c0 0,00 RS 0,00
0,00 0,00 RS 0,00
RS 0,00
RS 0,00
RS 0,00
A RS0,00
\ RS 0,00
RS 0,00
Sub-Total - D R$ €,00
TOTAL A+B4C+D 7.746,77

CREDITAR BANCO: BANCO DO BRASIL
AGENCIA: 00574

OF.: 03

CIC: 151031-2

Sao José do Rio Preto, 05 de juthe de 2021






