
1 RECURSO MUNICIPAL

RECURSO MUNICIPAL • 0«spesas cem Passoal
Mès da CompetAnela: Agesto/2021

Termo de FoTientoConjunto/SEMAS/CIVDCAn' 03/2021

DESCONTOS DO EMPREO/UX3 ENCARGO8 DOE»KPREOADOR

N' Nome do funcionário Formação Função
Data da

Admissão

Dota da

Inclusão CH Salário

Adie.

Tempo Total Bruto I.N.S.S
Vale

Transport
Contrib.

Assist

Estouro

salario
Í.R.R.F

Liquido a
recaber

Sal.Fam

INSS

PATRO

NAl

F.O.T.S P.I.S
Vale

Transporte
Refelç
An

Alimentação
Total

Funcionário

1 Camila Marquee mendor.pa Superor Nutnciontsta oa«/:o2i 09/06/2021 30 3 013 23 3.013,23 279,98 30,13 62,37 2 641,66 241,06
-

270,00 3524,29

2 Gal)r1ela de Souza Ra\«(la Superior Terap. Osupac 16/0a2021 16/06/2021 30 3 07048 3.070,45 285.85 30.70 66.135 2.687.88 245,64 270,00 3.586,12

3
Giovana Silva Pedreiro Ensino Medio Monitor 16rt)6/2021 i6«6/2021 44 1.68340 1.683,43 135,00 16,83 1 531,57 134.67 270,00 2.086,07

4
Glaucla Regirta Remires Superior Pedagogo iaí6/2021 t6fl36/2021 44 2.30000

-

2.300,03 193.39 23.00 2 003,61 164.00 270,00 2.754,00

Sub-Totei-A 10.067,11
-

10.067,11 893,21
-

100,67
■

128.32 8.944,92
• -

805,37
- - -

1.078,56 11.952,48

CREDITAR BANCO: BANCO OO BRASIL

AOÊNCIA: 0057-4

OP.: 03

C/C; 151030-4

São José do F/to Preto, 05 de julho de 2021

ASSOÇIAÇAO RENASCER
ndo Ferreira Pacheco
Drp<;irlionte




