
1. RECURSO MUNICIPAL

RECURSO MUNICIPAL • Dwpcsas com Pessoal
Mês de Competência: Junho/2021

Tenno de Fomento Conjunto/SEMAS/CMDCA n° 03/2021

RN»

DADOS DO FUNCIONÁRIO DESCONTOS OO EMPREGADO ENCARGOS DO EMPREGADOR

N' Nome do fUnclortárIo Pormaçlo Furrçêo
Data da

Admissão

Data da

tnclusêo CH Salêrio

Adie.

Tempo Total Bruto Í.N.8.S
Vale

Transport
Contrib.

AssIsL

Estouro

salarto
I.R.R.F

Liquido a
receber

Sal.Fam

INSS

PATRO

NAL

F.O.T.S P.I.S
Vale

Transporta
Rtfaiç
ao

Alimentação
Total

Funclonérfo

1 A contratar Supenor Monitor 01/06/2021 44 1 683.40 1.663,40 151.51 16,63 1.516,07 134,67 270,00 2 088,07

2 A contratar Superxsr Nutncicnista 01/0672021 30 3.013.23 3.013.23 361.59
-

34,00 2.617,65 241,06
•

270,00 3 524,29

3 A contratar Supenor Pedagogo 01/06/2021 30 2 300.00 1300,00 276.00 23,00 2.000,99 184,00 270,00 2 754,00

4 A contratar Ensino Medo Terap. Ocupac 01/06/2021 30 3.070,48 3.070,48 368.46 30,70
•

2.671,32 245,64
-

270,00 3 586,12

SulvToUt • A 10.087,11
-

10.067,11 1.157,55
•

104,54
• •

8E05,03
- -

B0S,37
■ - •

1.078,56 11,952,48

CREDITAR BANCO: BANCO 00 BRASIL

AGÊNCIA: 0097-4

CP.: 03

C/C: 191030-4

São José do Rn Preto. 02 de junho de 2021.

ÍssociaçAo renascer
^parecidd Ferreira Pa"

Presidente




