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PLANO DE TRABALHO

AREA DA DEFICIENCIA ABRANGIDA PELO PROJETO

Tipo(s) Deficiéncia(s) Atendida(s) pela Entidade Assinalar a Deficiéncia Atendida pela Entidade (somente 1
alternativa)
Deficiéncia Intelectual/deficiéncia multipla associada a X

Deficiéncia Intelectual

Transtorno do Espectro Altista/Deficiéncia multipla associada
ao Transtorno do Espectro Autista

Deficiéncia Intelectual/deficiéncia multipla associada a
Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro
Altista/Deficiéncia multipla associada ao Transtorno do
Espectro Autista

Ano de Vigéncia 2017

ENTIDADE PARCEIRA CREDENCIADA
Sigla/denominagdo: Associagao Renascer
CNPJ: 71.744.007/0001-66
Natureza Juridica: Entidade privada sem fins lucrativos
Rua; Av. Amélia Cury Gabriel, 4701 —Jardim Soraia
CEP: _15075-220
Cidade/Estado: S3o José do Rio Preto / Sdo Paulo
Telefone e Fax: 17 3213.9595

e-mail: administrador@associacaorenascer.org.br ; projetos@associacaorena scer.org.br: financeiro@associacaorenascer.org.br;

dep.pessoal@associacaorenascer.org.br

Publicac3o no Dirio Oficial do Estado de S3o Paulo do Credenciamento: Data:13 de Dezembro de 2016 Folhas: 25 e 26.

INTRODUGAO
O Plano de Trabalho tem como finalidade tragar diretrizes para o atendimento pedagdgico de alunos com deficiéncia intelectual,
deficiéncia multipla e transtorno do espectro autista (TEA), que necessitam de apoio permanente/pervasivo, e que ndo se
beneficiam do ensino regular.
O trabalho das entidades parceiras junto a esses alunos se fundamenta no Curriculo Funcional Natural, que visa instrumentaliza-
los no sentido de oferecer-lhes a maxima potencialidade com relagdo a sua autonomia e independéncia, ja que ndo se beneficiam
do curriculo regular de uma escola estadual.
Dessa forma, todas as entidades parceiras oferecem, somente, os anos iniciais do Ensino Fundamental. Ou seja, até o 52 ano
desse nivel de escolaridade.
Os alunos que tenham condicdes de frequentar a escola regular ou 0s anos finais do Ensino Fundamental devem ser
encaminhados as escolas estaduais regulares.

OBJETO A SER EXECUTADO
Promover o atendimento de educandos que necessitam de apoio permanente-pervasivo com Deficiéncia Intelectual ou
deficiéncia maltipla associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito substancial com Transtorno do Espectro
Autista, ou Deficiéncia Multipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, que ndo puderem ser beneficiados pela inclusdo em
classes comuns do ensino regular.

PUBLICO-ALVO
Educandos que necessitam de apoio permanente-pervasivo com Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia multipla associada a
Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito substancial com Transtorno do Espectro Autista, ou Deficiéncia Mltipla
associada ao Transtorno do Espectro Autista, que ndo puderem ser beneficiados pela inclusdo em classes comuns do ensino
regular, organizados conforme segue:

Alunos do Ensino Fundamental, Anos Iniciais, de até 29 anos e 06 (seis) meses com transtorno do espectro autista (TEA) e
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[Eficiéncia Multipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, organizados conforme relagdo nominal constante do ANEXO |,
na seguinte proporgdo:

1. alunos autistas, agrupados em classes, sendo:
a. alunos autistas de Nivel Il, agrupados em classes com até 6 alunos (ver nota de rodapé 1);
b. alunos autistas de Nivel Ill, agrupados em classes (ver nota de rodapé 1);

Alunos do Ensino Fundamental até 29 anos e 06 (seis) meses com deficiéncia intelectual e deficiéncia multipla associada a
Deficiéncia Intelectual;organizados conforme segue:
2. 134 alunos com deficiéncia intelectual, agrupados em 12 classes, sendo:
a7 Y a 20 alunos entre 6 a 10 anos e 11 meses, agrupados em 02 classes com até 10 alunos;

b/ 40 alunos entre 11 e 14 anos e 11 meses, agrupados em 04 classes com até 10 alunos;
¢. 74 alunos entre 15 e 29 anos, agrupados em 06 classes com até 15 alunos.

Além dos alunos do ANEXO |, matriculados em classes de Entidades Parceiras do ano de 2016, poderdo ser encaminhados novos
alunos durante o ano de 2017 (mediante procedimento adequado) até o limite total (Anexo | mais novos alunos) de:

alunos autistas de Nivel Il e lIl;

—ZAD g o
2 "alunos com deficiéncia intelectual.
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COMPOSICAO DAS SALAS
As salas de aula deverdo ser equipadas de acordo com as caracteristicas fisicas e com as necessidades dos alunos a serem
atendidos nesse ambiente.
Quanto ao aspecto pedagodgico as salas devem ser adequadas as especificidades dos alunos com Transtorno do Espectro Autista
(TEA) e Deficiéncia Intelectual (DI);
Quanto ao nimero de alunos, sera ocupada drea minima de 1m? (um metro quadrado) por aluno, ndo excedendo mais que 80%
do espago fisico da sala de aula e serdo assim distribuidos conforme as orientagdes abaixo descritas.

As etapas de escolarizagdo na modalidade de Ensino Fundamental se organizam da seguinte forma:

ALUNOS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL ou DEFICIENCIA MULTIPLA ASSOCIADA COM DEFICIENCIA INTELECTUAL:
o  FASE I: Escolarizagdo inicial, para alunos de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e 11 (onze) meses, no minimo 6 e no
maximo 10 alunos por classe.

o FASE II: Programa socioeducacional, para alunos de 15 (quinze) a 29 anos e 6 (seis) meses, no minimo 6 e no
maximo 15 alunos por classe.

ALUNOS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - TEA:

o  NIVEI Il —que exige apoio substancial: no maximo, 06 (seis) alunos por classe.
o NIVEL Il — que exige apoio muito substancial: no maximo 04 (quatro) alunos por classe.

E necessario observar a defasagem entre os alunos para a formagdo das classes conforme a faixa etdria, podendo
considerar uma diferenca de, no maximo, 4 anos entre os pares na mesma classe.

Observagdes:
1. Para a organizacio das classes com alunos da faixa etaria do Ensino Fundamental até 14 anos e 11 meses, deve-se
também considerar a idade cronolégica com intersticio de até 4 anos.
2. Para a organizagio das classes com alunos da faixa etaria entre 15 e 29 anos e 06 (seis) meses, deve-se também
considerar a idade cronologica.
3. Asexcecdes deverdo ser justificadas tecnicamente pelo Gestor da parceria, ratificado pelo Dirigente de Ensino.
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METAS A SEREM ATINGIDAS

Atender 100% dos alunos, publico alvo desta parceria, com qualidade {apoio continuo com énfase no Curriculo Funcional,
contribuindo para a aquisi¢do de autonomia e independéncia nas habilidades basicas de maneira funcional, desenvolvimento de
competéncias sociais e promogdo de sua inclusdo na comunidade) de modo a:

e  Encaminhar, no minimo, 10% do alunado de até 14 anos custeado pela SEE para a rede regular de ensino.

e  Preparar, no minimo, 10% do alunado com mais de 15 anos custeado pela SEE para inser¢do no mundo do trabalho e
encaminhamento dos mesmos.

e  Atingir no minimo 70% de indice positivo na pesquisa de satisfacdo da populagdo atendida, que serd efetuada pela
Diretoria de Ensino, conforme previsto no artigo 58 § 22 da Lei 13019/2014.

OBRIGAGOES DAS PARTES - da SECRETARIA:
a) aprovar o quadro docente da 0SC, responsavel pela execugdo do objeto da parceria;

b) encaminhar @ OSC os educandos referidos no Publico-Alvo, bem como receber na rede estadual os alunos da 0SC, cuja
avaliagdo pedagdgica assim o recomendar;

¢) acompanhar, fiscalizar e avaliar as agdes necessarias a execugdo do objeto da parceria, por intermédio da Diretoria de Ensino;

d) repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execucdo do objeto da parceria, de acordo com o cronograma de
desembolsos previsto, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execuc¢do do objeto;

e) elaborar e conduzir a execugdo da politica piblica;

f) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente termo, estabelecendo conceitos e critérios de
qualidade a serem observados pela OSC.

Il —da 0SC:

a) ministrar a modalidade de ensino prevista no objeto, na forma da legislacdo vigente, de acordo com as diretrizes tragadas pela
SECRETARIA, bem como contratar o corpo docente e técnico necessario, assegurando o atendimento socioeducacional aos
educandos;

b) garantir vagas aos alunos encaminhados pela SECRETARIA, em qualquer época do ano;

c) encaminhar & SECRETARIA os alunos cuja avaliagdo pedagdgica recomende a insercdo em classes comuns da rede estadual,
dando continuidade ao atendimento clinico-terapéutico que recebiam na 05C;

d) realizar o cadastramento com nomes completos dos alunos beneficiados na parceria junto 3 SECRETARIA, de acordo com os
critérios estabelecidos, mantendo-o atualizado;

e) garantir educagdo especial para o trabalho aos alunos com Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia multipla associada a
Deficiéncia Intelectual ou com Transtorno do Espectro Autista, ou Deficiéncia Maltipla associada ao Transtorno do Espectro
Autista, concomitantemente a educagdo basica, a partir de 15 anos, bem como proporcionar iniciagdo a educagdo profissional
para aqueles que receberem o atestado de terminalidade especifica da rede estadual de ensino;

f) garantir, gratuitamente, formagdo aos profissionais de apoio da SECRETARIA, que atuardo junto aos alunos inseridos nas classes
regulares, impossibilitados de agirem de forma autdnoma nas atividades escolares e didrias;

g) assegurar, gratuitamente, aos professores da rede estadual de ensino, que lecionam para alunos com deficiéncia, 10% (dez por
cento) das vagas nos cursos oferecidos pela O5C, em suas areas especificas;

h) assegurar matricula de alunos encaminhados pela SECRETARIA, por meio da Diretoria de Ensino, tendo como limite 10% do
total de vagas da parceria;
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i) assegurar as autoridades da SECRETARIA o acesso ao acompanhamento e a avaliagdo das atividades escolares desenvolvidas na
0SC;

j) zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar os resultados pactuados de forma otimizada;
k) apresentar & Diretoria de Ensino relatérios pedagdgicos parciais e finais para acompanhamento e aprovagdo dos servigos

executados. Apos o inicio da execugdo dos planos de trabalho, as entidades deverdo encaminhar semestralmente os relatorios
parciais dos trabalhos desenvolvidos e das metas atingidas.

ETAPAS DE EXECUCAO
Vide anexo Il — Etapas de Execugdo

Equipe do projeto (recursos humanos)

Deficiéncia intelectual / Deficiéncia multipla associada a deficiéncia intelectual

Diretor — Recurso proprio da organizagao

N2 NOME RG CARGA HORARIA HABILITACAO

01 |lIsabela Regina Cubo Faleiro 27.329.590-1 44 Horas Pedagogia
Coordenador pedagégico — Recursos humanos da parceria

N NOME RG CARGA HORARIA HABILITACAO

01 | Marcia Regina Barbosa 28.847.683-9 44 Horas Pedagogia
Professores - Recursos humanos da parceria

Carga horaria REG
Nome CARGO RG
N°® semanal CATEGORIA
1 Bruno Ramires Valejo Professor 30.335.803-8 40 Horas Educ.Fisica
2 Naiany Cristina dos Santos Professor 29.504.644-2 40 Horas Pedagogia
3 Jocediva dos Santos Professora de 16.817.380 40 Horas Educacdo
artes Artistica

4 Josimeire Dias de Matos Professor 34.668.274-5 40 Horas Pedagogia
5 Miriam Raquel Ferreira Professor 7.282.535-7 40 Horas Pedagogia
6 Mikeli Daiani Main Macedo Professor 48.479.139-4 40 Horas Pedagogia
7 Vandréia Perpetua Porto Professor 40.971.910-9 40 Horas Pedagogia
8 Linete Oliveira de Sousa Professor 28.435.931-2 40 Horas Pedagogia

Monitores/Professores Auxiliares — N3o se aplica
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Aplicacdo Recursos:

VALORES (RS)
ITENS DE DESPESA
CORRENTE TOTAL
Pessoal (Area Pedagdgica) minimo 80%: serio aceitas na
prestagdo de contas as seguintes despesas: remunera¢cio dos
profissionais, contribuigdo social e previdencidria, verbas rescisérias 465.000,00 469.000,00
proporcionais ao periodo da parceria, férias e 132 salario. Quanto ao FGTS
sera autorizada a dedugdo apenas dos 8% mensais sobre a remuneragio,
sendo vedada a dedugdo da multa de 40% do FGTS.
Despesas Administrativas (agua, luz, telefone, limpeza e
0,00 0,00
material didatico escolar) Maximo 20%.
TOTAL 469.000,00 469.000,00

VALOR TOTAL DA PARCERIA R$469.000,00

Obs. E vedado o remanejamento de recursos entre as rubricas orcamentarias.

Quadro de Desembolso (parcelas iguais):

MARCO R$ 156.333,33
JUNHO R$ 156.333,33
SETEMBRO R$ 156.333,34

Indicacdo do Gestor na Diretoria Ensino
Nome: Arlete Jane Ferreira

CPF: 025.830.818-45 = i
RG: 13.421.521 — SSP/SP .. )JJJ-”"

CARGO: Supervisor de ensino”

Nome: Luis Henrique Lopes
CPF: 278.150.608-70

RG: 30.335.847-6 — SSP/SP
CARGO: Administrador

Dirlgente Reglonal de Ensine




